




มติท่ีประชุมคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี
ครั้งท่ี 3/2558

วันท่ี 25 มีนาคม 2558 เวลา 10.0๐ น.
แจงตามหนังสือจังหวัดกระบ่ี  ท่ี กบ ๐๐๒๓.๒/ว118 ลงวันท่ี 27 มีนาคม 2558

-------------------------------

1.รับทราบการเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานและเพ่ิมคาจางลูกจางประจําขององคการบริหารสวนตําบล ครั้งท่ี 2
(๑ ตุลาคม 2557) จํานวน 1 แหง (เอกสาร ๑)

2.รับทราบการอนุญาตใหพนักงานสวนตําบลไปตางประเทศในระหวางการลา จํานวน 2 ราย  ดังนี้
ชื่อ – สกุล / ตําแหนง สังกัด หมายเหตุ

๑.นางกรรณิการ  โสมปาน
ครู ค.ศ.1

กองการศึกษาฯ
อบต.ดินอุดม  อ.ลาํทับ

-อบต. อนุญาตใหลาพักผอนตั้งแตวันท่ี 6-10 เมษายน 2558
ณ สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต) ตามโครงการศึกษาดูงานหลักสูตร
ครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภเูก็ต

2.นายสุนันต  คงนาค
ปลัด อบต.ปกาสัย
(นักบริหารงาน อบต. 8)

อบต.ปกาสัย  อ.เหนือคลอง
-อบต. อนุญาตใหลาศึกษาดูงานตัง้แตวันท่ี 4-8 มีนาคม 2558
ณ ประเทศสิงคโปร ตามโครงการทองเท่ียวสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
(AEC) สํานักงานปลัด อบต.ปกาสยั  อ.เหนือคลอง จ.กระบี่

ท้ังนี้  ในการประชุมคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 3 มีนาคม 2558 ไดมีมติใหทุกสวนราชการถือปฏิบัติในการงดเวน
การเดินทางไปศึกษาดูงานตางประเทศในชวงปงบประมาณ พ.ศ.2558 รายละเอียดตามหนังสือสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี ดวนท่ีสุด ท่ี นร 0506/ว54 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2558 ดังนั้น ในการอนุญาตของนายกองคการบริหาร
สวนตําบล กรณีพนักงานสวนตําบลประสงคจะไปตางประเทศในระหวางการลา ใหพิจารณาถือปฏิบัติตามมติ ครม. ดวย

3.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลแตงตั้งพนักงานสวนตําบลตําแหนงผูบริหารท่ีไดรับการคัดเลือกใหดํารง
ตําแหนงท่ีสูงข้ึนและตําแหนงผูปฏิบัติท่ีสอบคัดเลือกเปลี่ยนสายงานเปนตําแหนงบริหาร จํานวน 10 ราย ดังนี้

ลําดับ
ท่ี

ชื่อ-สกลุ
ตําแหนง สังกัด คัดเลือกได

ลําดับท่ี/ตําแหนง
เห็นชอบแตงต้ังใหดํารง

ตําแหนง สังกัด

๑. นายสุรสีห  ศรเีพชรทอง
ปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. ๗)

อบต.เขาดิน
อ.เขาพนม

๑
ปลัด อบต.

(นักบริหารงาน อบต. ๘)

ปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. ๘)

อบต.เขาดิน
อ.เขาพนม

๒. วาท่ีรอยตรีนฤนาท ชัยสวัสดิ์
ปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. ๗)

อบต.หวยยูง
อ.เหนือคลอง

๑
ปลัด อบต.

(นักบริหารงาน อบต. ๘)

ปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. ๘)

อบต.หวยยูง
อ.เหนือคลอง

3. นางสุพรรณี  คงราช
ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง 7)

อบต.อาวนาง
อ.เมืองกระบี่

1
ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง ๘)

ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง ๘)

อบต.อาวนาง
อ.เมืองกระบี่

4. นายปยวัชร  ชูเทพ
ผูอํานวยการกองชาง
(นักบริหารงานชาง 7)

อบต.อาวนาง
อ.เมืองกระบี่

1
ผูอํานวยการกองชาง
(นักบริหารงานชาง ๘)

ผูอํานวยการกองชาง
(นักบริหารงานชาง ๘)

อบต.อาวนาง
อ.เมืองกระบี่

5. นายกัณฑพล  อองสัน
รองปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. 6)

อบต.เกาะลันตาใหญ
อ.เกาะลันตา

1
รองปลัด อบต.

(นักบริหารงานอบต. ๗)

รองปลัด อบต.
(นักบริหารงานอบต. ๗)

อบต.เกาะลันตาใหญ
อ.เกาะลันตา

6. นายวัชธอรรจน  ขุนศรีจันทร
หัวหนาสํานักปลัด
(นักบรหิารงานท่ัวไป ๖)

อบต.โคกยาง
อ.เหนือคลอง

1
หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ๗)

หัวหนาสํานักปลัด
(นักบริหารงานท่ัวไป ๗)

อบต.โคกยาง
อ.เหนือคลอง
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ลําดับ

ท่ี
ชื่อ-สกลุ
ตําแหนง สังกัด คัดเลือกได

ลําดับท่ี/ตําแหนง
เห็นชอบแตงต้ังใหดํารง

ตําแหนง สังกัด

7. นายสุชาติ  ศรีชาย
หัวหนาสํานักปลัด
(นักบรหิารงานท่ัวไป ๖)

อบต.ทุงไทรทอง
อ.ลําทับ

1
หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ๗)

หัวหนาสํานักปลัด
(นักบริหารงานท่ัวไป ๗)

อบต.ทุงไทรทอง
อ.ลําทับ

ลําดับ
ท่ี

ชื่อ-สกลุ
ตําแหนง สังกัด สอบคัดเลือกได

ลําดับท่ี/ตําแหนง
เห็นชอบแตงต้ังใหดํารง

ตําแหนง สังกัด

8. นางสาววรรณา  อาจหาญ
นักวิชาการศึกษา ๖ว อบต.เกาะลันตานอย

อ.เกาะลันตา

1
หัวหนาสวนการศึกษา
ศาสนา และวัฒนธรรม

(นักบริหารการศึกษา ๖)

หัวหนาสวนการศึกษา
ศาสนา และวัฒนธรรม

(นักบริหารการศึกษา ๖)

อบต.เกาะลันตานอย
อ.เกาะลันตา

9. นายสมพล  นะวะกะ
นักพัฒนาชุมชน ๖ว อบต.อาวลึกใต

อ.อาวลึก

1
หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม๖)

หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม๖)

อบต.อาวลึกใต
อ.อาวลึก

10. นางสาวอัสมารี  สุขปานแกว
บุคลากร ๖ว อบต.บานกลาง

อ.อาวลึก

1
หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม๖)

หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม๖)

อบต.บานกลาง
อ.อาวลึก

4.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบล เลื่อนระดับและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึน
สายงานผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ จํานวน 3 ราย ดังนี้

4.1 นายประทีป  ทับโทน ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 5 อบต.คลองประสงค อ.เมืองกระบี่ เลื่อนระดับและ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 6ว สังกัดเดิม  ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี 12 มีนาคม 2558

4.2 นายสุทิศ  รอบคอบ ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 5 อบต.คลองยา  อ.อาวลึก เลื่อนระดับและแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 6ว สังกัดเดิม  ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี 6 มีนาคม 2558

4.3 นางสาวลดารัตน  รักขาว ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี 5 อบต.พรุดินนา อ.คลองทอม
เลื่ อนระดับและแต งตั้ ง ใหดํ ารงตํ าแหน งนักวิ ชาการ เงินและบัญชี 6ว สั ง กัด เดิม ท้ั งนี้   ไม ก อนวัน ท่ี
20 กุมภาพันธ 2558

5.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบล เลื่อนระดับและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนใน
ระดับควบ จํานวน 2 ราย ดังนี้

5.1 นางวราภรณ  นาคบุตร ตําแหนงนักวิชาการจัดเก็บรายได 4 อบต.เขาคราม อ.เมืองกระบี่
เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการจัดเก็บรายได 5 สังกัดเดิม  ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี 3 มีนาคม 2558

5.2 นางสาวจุลีพร  กุมารนอย ตําแหนงนักวิชาการจัดเก็บรายได 4 อบต.คลองยา อ.อาวลึก เลื่อนระดับ
และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการจัดเก็บรายได 5 สังกัดเดิม  ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี 5 มกราคม 2558

6.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลโอน (ยาย) และรับโอนพนักงานสวนตําบล จํานวน 5 ราย  ดังนี้

ท่ี ชื่อ – สกุล
ตําแหนง/บรรจุเมื่อ สังกัด รับโอน (ยาย)

มาดํารงตําแหนง/สังกัด
1. นางสาวเพ็ญพักตร  หลุยจิ๋ว

บุคลากร 5
(01-0208-001)
(บรรจุเมื่อ 1 มี.ค. 2550)

สํานักงานปลัด
อบต.ทายาง
อ.ทุงใหญ
จ.นครศรีธรรมราช

บุคลากร 5
(01-0208-001)
สํานักงานปลัด
อบต.หนาเขา
อ.เขาพนม
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ท่ี ชื่อ – สกุล
ตําแหนง/บรรจุเมื่อ สังกัด รับโอน (ยาย)

มาดํารงตําแหนง/สังกัด
2. นางวรลักษณ เกลี้ยงสะอาด

เจาพนักงานธุรการ 3
(01-0212-001)
(บรรจุเมื่อ 1 มี.ค. 2555)

สํานักงานปลัด
อบต.เปลี่ยน
อ.สิชล
จ.นครศรีธรรมราช

เจาพนักงานธุรการ 3
(01-0212-001)
สํานักงานปลัด
อบต.หนาเขา
อ.เขาพนม

3. นางสาวสุธาพร  ศรเีพ็ง
เจาพนักงานพัสดุ 2
(04-0313-002)
(บรรจุเมื่อ 22 ต.ค. 2555)

กองคลัง
อบต.ไมขาว
อ.ถลาง
จ.ภูเก็ต

เจาพนักงานพัสดุ 2
(08-0311-001)
สวนการศึกษาฯ
อบต.พรุดินนา
อ.คลองทอม

4. นายฉัจตรา  เคารพธรรม
นายชางโยธา 5
(05-0503-001)
(บรรจุเมื่อ 16 ก.ย. 2548)

สวนโยธา
อบต.ตนยวน
อ.พนม
จ.สุราษฎรธานี

นายชางโยธา 5
(05-0503-001)
สวนโยธา
อบต.เขาตอ
อ.ปลายพระยา

ท่ี ชื่อ – สกุล
ตําแหนง/บรรจุเมื่อ สังกัด โอน (ยาย)

ไปดํารงตําแหนง/สังกัด
5. นางจิราพัชร  อักษรภักดี

ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง 7)
(04-0103-001)
(บรรจุเมื่อ 2 มิ.ย. 2540)

กองคลัง
อบต.ทุงไทรทอง
อ.ลําทับ

ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง 7)
(04-0103-001)
กองคลัง
ทต.ทาแพ
อ.เมืองนครศรีธรรมราช
จ.นครศรีธรรมราช

ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่ มีมติ

7.เห็นชอบใหพนักงานจางตามภารกิจลาออกจากการปฏิบัติงาน  จํานวน 3 ราย  ดังนี้
ชื่อ – สกุล / ตําแหนง สังกัด ลาออกต้ังแตวันท่ี

1.นางมาลี  ศรีชาย
ผูชวยเจาหนาท่ีจดัเก็บรายได

กองคลัง
อบต.หนาเขา  อ.เขาพนม 31 มีนาคม 2558

2.นางสาวรัตนา  วรรณเพ็ชร
ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี

กองคลัง
อบต.หนองทะเล  อ.เมืองกระบี่ 1 มีนาคม 2558

3.นางสาวเรวดี  บุตรพิษ
ผูชวยเจาหนาท่ีจดัเก็บรายได

สวนการคลัง
อบต.แหลมสัก  อ.อาวลึก 1 มีนาคม 2558

8.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบล จางพนักงานจางตามภารกิจ จาํนวน 6 ราย ดังนี้
ชื่อ – สกุล ตําแหนง สังกัด

อบต.หนาเขา  อ.เขาพนม
1.นางมาลี  ศรีชาย ผูชวยเจาหนาท่ีพัสดุ กองการศึกษาฯ

อบต.พรุเตียว  อ.เขาพนม
2.นางสาวสุนิตษา  กาสังข ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ สวนการศึกษาฯ
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ชื่อ – สกุล ตําแหนง สังกัด

อบต.อาวลึกเหนือ  อ.อาวลึก
3.นายชัยรัตน  เรืองนะ
4.นางสาวนิภาภัทร  พ่ึงสุข
5.นางสาวปาราวดี  ปากลาว
6.นายเสถียร  สังขกรด

พนักงานขับรถยนต
ผูชวยเจาหนาท่ีพัสดุ

ผูชวยเจาหนาท่ีจดัเก็บรายได
ผูชวยเจาหนาท่ีการประปา

สํานักงานปลัด
กองคลัง
กองคลัง
กองชาง

ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่ มีมติ

9.เห็นชอบให นายวัชรพงค บุษยเพชร  ตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป 6) สังกัดองคการ
บริหารสวนตําบลอาวลึกเหนือ อ.อาวลึก และ นางทัณฑิกา แซเอ๊ียบ ตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป ๖)
สังกัดองคการบริหารสวนตําบลปลายพระยา  อ.ปลายพระยา นําคุณวุฒิปริญญาโทมาเทียบเปนประสบการณเพ่ือลดระยะเวลา
การดํารงตําแหนงบริหาร เพ่ือประโยชนในการคัดเลือกเพ่ือดํารงตําแหนงบริหารในระดับท่ีสูงข้ึน

10.เห็นชอบใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการตรวจประเมินผลงานของ นายอิศรา  งามประดิษฐ  ตําแหนงรองปลัด
องคการบริหารสวนตําบลอาวนาง (นักบริหารงาน อบต. 7) สังกัดองคการบริหารสวนตําบลอาวนาง กรณียื่นความ
ประสงคขอนําคุณวุฒิปริญญาโทมาเทียบเปนประสบการณ  เพ่ือลดระยะเวลาการดํารงตําแหนงบริหารเพ่ือประโยชนใน
การคัดเลือกเพ่ือดํารงตําแหนงบริหารในระดับท่ีสูงข้ึน  ประกอบดวย

10.๑ นางรพีพรรณ  จตุรพิธพร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ประธานอนุกรรมการ
10.๒ นายอําเภอเมืองกระบี่ อนุกรรมการ
10.๓ นางอังสนา  ขวัญศรีสุทธิ์ ปลัดอบต.เหนือคลอง อนุกรรมการ
10.๔ ทองถ่ินจังหวัดกระบี่หรือผูแทน อนุกรรมการและเลขานุการ

11.เห็นชอบการปรับปรุงตําแหนงหัวหนาสวนราชการ ขององคการบริหารสวนตําบลโคกหาร จํานวน ๑ ราย ดังนี้
ท่ี ชื่อ – สกุล

ตําแหนง สังกัด เห็นชอบแตงต้ัง
ใหดํารงตําแหนง สังกัด

๑.
นายพุฒิพงษ  บุษทอง
หัวหนาสวนโยธา
(นักบริหารงานชาง ๗)

อบต.โคกหาร
อ.เขาพนม

ผูอํานวยการกองชาง ๗
(นักบริหารงานชาง ๗)

อบต.โคกหาร
อ.เขาพนม

ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่ มีมติและใหถือวาเปนการปรับปรุงตําแหนงหัวหนาสวนโยธา ระดับ ๗
เปนผูอํานวยการกองชาง ๗ ในแผนอัตรากําลัง ๓ ป  ไปในคราวเดียวกัน

12.เห็นชอบใหประกาศกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวน
ตําบล เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวนตําบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ.2558 ใหสอดคลองตามหลักเกณฑและเงื่อนไขตามท่ี ก.อบต. กําหนด
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13.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลคลองทอมใต ปลายพระยา คลองขนาน คีรีวง อาวลึกเหนือ นาเหนือ
ดินแดง เขาใหญ คลองทอมเหนือ พรุเตียว และคลองเขมา ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง ๓ ป(พ.ศ.๒๕58-๒๕60) ในป
๒๕๕8 จํานวน 19 อัตรา ดังนี้

สวนราชการ
(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

๑. อบต.คลองทอมใต  อ.คลองทอม
สํานักงานปลัด
1.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

พนักงานจางท่ัวไป
1.2 คนงานท่ัวไป (ประจํารถบรรทุกขยะ)

2558

2558

1

8

สํานักงานปลัด
1.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

พนักงานจางท่ัวไป
1.2 คนงานท่ัวไป (ประจํารถบรรทุกขยะ)

๒๕๕8

2558

1

10
*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 31.50

๒. อบต.ปลายพระยา  อ.ปลายพระยา
สํานักงานปลัด
2.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

2558 1
สํานักงานปลัด
2.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 31.65
3. อบต.คลองขนาน  อ.เหนือคลอง
สํานักงานปลัด
3.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

2558 1
สํานักงานปลัด
3.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

๒๕๕8 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 27.47
4. อบต.คีรีวง อ.ปลายพระยา
สํานักงานปลัด
4.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

2558 1
สํานักงานปลัด
4.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 26.85
5. อบต.อาวลึกเหนือ  อ.อาวลึก
สํานักงานปลัด
5.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

2558 1
สํานักงานปลัด
5.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 35.09
6. อบต.นาเหนือ  อ.อาวลึก
สวนโยธา
6.1 หัวหนาสวนโยธา

(นักบริหารงานชาง 6)
(05-0104-001)

2558 1
กองชาง
6.1 ผูอํานวยการกองชาง

(นักบริหารงานชาง 7)
(05-0104-001)

2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 25.64



๖
สวนราชการ

(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)
กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

7. อบต.ดินแดง  อ.ลําทับ
สวนการคลัง
7.๑ นักวิชาการเงินและบญัชี 3-5/6ว

(04-0307-001)
2558 1

สวนการคลัง
7.๑ เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2-4/5

(04-0306-001)
2558 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 27.82
8. อบต.เขาใหญ   อ.อาวลึก
สวนการคลัง
8.๑ -

8.2 นักวิชาการเงินและบญัชี 3-5/6ว
(04-0307-001)

-

2558

-

1

สวนการคลัง
8.๑ นักวิชาการจดัเก็บรายได 3-5/6ว

(04-0310-001)
8.2 - ยุบเลิก -

2558

-

1

-

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 33.47
9. อบต.คลองทอมเหนือ  อ.คลองทอม
กองคลัง
9.1 เจาพนักงานจัดเก็บรายได 2-4/5

(04-0309-001)
2558 1

กองคลัง
9.1 เจาพนักงานจัดเก็บรายได 2-4/5/6

(04-0309-001)
2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 30.09
10. อบต.พรุเตียว  อ.เขาพนม
สํานักงานปลัด
พนักงานจางตามภารกิจ
10.1 -
10.2 -

-
-

-
-

สํานักงานปลัด
พนักงานจางตามภารกิจ
10.1 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
10.2 พนักงานขับรถยนต

2558
2558

๑
1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 27.45
11. อบต.คลองเขมา  อ.เหนือคลอง
สํานักงานปลัด
11.1 -

พนักงานจางตามภารกิจ
11.2 -
11.3 -
สวนโยธา
11.6 -

พนักงานจางตามภารกิจ
11.7 -

-

-
-

-

-

-

-
-

-

-

สํานักงานปลัด
11.1 นักวิชาการสุขาภิบาล 3-5/6ว

(01-0406-001)
พนักงานจางตามภารกิจ
11.2 ผูชวยนักพัฒนาชุมชน
11.3 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ
สวนโยธา
11.4 เจาหนาท่ีการประปา 1-3/4

(05-0601-001)
พนักงานจางตามภารกิจ
11.5 ผูชวยเจาหนาท่ีการประปา

2558

2558
2558

2558

2558

1

1
1

1

1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 31.60

ท้ังนี้ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่
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14.เห็นชอบการกําหนดโครงสรางสวนราชการและกําหนดตําแหนงขององคการบริหารสวนตําบลคลองยาง
และปลายพระยา ดังนี้

สวนราชการ
(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนดไว
ในป

อัตรา
ตําแหนง

1.อบต.คลองยาง  อ.เกาะลันตา
สํานักงานปลัด
1.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ๖)
(01-0102-001)

1.๒ เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน
๓-๕/๖ว (01-0201-001)

1.๓ บุคลากร ๓-๕/๖ว
(01-0208-001)

1.๔ เจาพนักงานธุรการ ๒-๔/๕
(01-0212-001)

1.๕ นิติกร 3-5/6ว
(01-0202-001)

1.๖ นักพัฒนาชุมชน ๓-๕/๖ว
(01-0704-001)

พนักงานจางตามภารกิจ
1.7 ผูชวยเจาหนาท่ีพัฒนาชุมชน
1.8 ผูชวยเจาหนาท่ีบันทึกขอมลู
1.9 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ
พนักงานจางท่ัวไป
1.10 คนงานท่ัวไป
1.11 *นักการภารโรง
1.12 พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

2558
2558
2558

2558
2558
2558

๑

๑

๑

๑

๑

๑

1
1
1

1
1
1

สวนสวัสดิการสังคม
1.๑ หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ๖)
(11-0106-001)

1.๒ นักพัฒนาชุมชน ๓-๕/๖ว
(11-0704-001)

พนักงานจางตามภารกิจ
1.3 ผูชวยเจาหนาท่ีพัฒนาชุมชน

๒๕๕8

๒๕๕8

2558

๑

๑

1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 28.16
๒.อบต.ปลายพระยา  อ.ปลายพระยา
สํานักงานปลัด
๒.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ๖)
(01-0102-001)

๒.๒ เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน
๓-๕/๖ว (01-0201-001)

๒.๓ นักพัฒนาชุมชน ๓-๕/๖ว
(01-0704-001)

๒.๔ บุคลากร ๓-๕/๖ว
(01-0208-001)

๒.๕ นิติกร 3-5/6ว
(01-0202-001)

๒.๖ เจาพนักงานธุรการ ๒-๔/๕
(01-0212-001)

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๑

๑

๑

๑

๑

๑

สวนสวัสดิการสังคม
2.๑ หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ๖)
(11-0106-001)

2.๒ นักพัฒนาชุมชน ๓-๕/๖ว
(11-0704-001)

พนักงานจางตามภารกิจ
2.3 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ

๒๕๕8

๒๕๕8

2558

๑

๑

1



๘
สวนราชการ

(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)
กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนดไว
ในป

อัตรา
ตําแหนง

๒.อบต.ปลายพระยา  อ.ปลายพระยา
(ตอ)
สํานักงานปลัด
พนักงานจางตามภารกิจ
2.7 ผูชวยเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน
2.8 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ
2.9 ผูชวยเจาหนาท่ีบันทึกขอมลู
2.10 พนักงานขับรถยนต
พนักงานจางท่ัวไป
2.11 *นักการภารโรง
2.12 คนงานท่ัวไป

2558
2558
2558
2558

2558
2558

1
1
1
1

1
3

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 31.65

15.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลอาวนาง ไสไทย เขาตอ และเขาดิน ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง ๓ ป
(พ.ศ.๒๕58-๒๕60) ในป ๒๕๕8 สายงานพนักงานจางตําแหนงภารโรง (พนักงานจางท่ัวไป) จํานวน 6 อัตรา ตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0809.4/ว366 ลงวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2558 ดังนี้

สวนราชการ
(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

1.อบต.อาวนาง  อ.เมืองกระบี่
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
1.1 - - -

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
1.1 ภารโรง 2558 3

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 27.20
2.อบต.ไสไทย  อ.เมืองกระบี่
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
2.1 - - -

สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
2.1 ภารโรง 2558 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 33.49
3.อบต.เขาตอ  อ.ปลายพระยา
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
3.1 - - -

สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
3.1 ภารโรง 2558 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 26.14
4.อบต.เขาดิน  อ.เขาพนม
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
4.1 - - -

สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
4.1 ภารโรง 2558 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 33.96

ท้ังนี้ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่
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